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Ogodtem alokacja przeznaczona na konkurs wynosi: 4 000 000,00 PLN
w tym Srodki z Europejskiego Funduszu Spotecznego: 3 400 000,00 PLN
w tym krajowy wktad publiczny: 600 000,00 PLN

Alokacja finansowa zawiera rezerwe finansowg w wysokosci 5% wartosci
konkursu z przeznaczeniem na ewentualne negocjacje projektow.
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Narzedziem stuzgcym do przygotowania wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu ze sSrodkéw pochodzacych z Europejskiego Funduszu Spotecznego jest
Generator Wnioskow Aplikacyjnych (wersja 7.5)

Aplikacja ta umozliwia tworzenie, edycje i drukowanie wnioskow
o dofinansowanie realizacji projektow

www.generatorwnioskow.efs.gov.pl
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Whioski o dofinansowanie projektu nalezy sktadac
od 1marca 2012 r.do 30 marca 2012r.

kurierem lub poczta:

Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa Dolnoslgskiego
Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego
ul. Wybrzeze J. Stowackiego 12-14
50-411 Wroctaw

osobiscie:
w Punkcie Informacyjnym i naboru wnioskow PO KL
Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa Dolnoslgskiego
Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego
przy ul. Mazowieckiej 17 we Wroctawiu — parter, pokdj nr 0004

od poniedziatku do pigtku w godzinach pracy Urzedu
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Whiosek nalezy zatozy¢ w zamknietej, zaklejonej kopercie oznaczonej zgodnie ze wzorem:

Nazwa wnioskodawcy*
Adres wnioskodawcy

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE PROJEKTU
Poddziatanie 8.2.1 Wsparcie dla wspotpracy sfery nauki i przedsiebiorstw
Konkurs zamkniety nr:
1/8.2.1/A/12
Nie otwiera¢ przed wptywem do Departamentu
Europejskiego Funduszu Spotecznego

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslaskiego
Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego
ul. Mazowiecka 17

50-412 Wroctaw

*Wnioskodawca jest lider projektu. Wnioskodawca sktada wniosek i IOK wystawia wnioskodawcy potwierdzenie przyjecia wniosku.
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Harmonogram posiedzen Komisji Oceny Projektow (KOP) dla konkursu nr 1/8.2.1/A/12

Nr konkursu

Termin ztozenia wniosku
o dofinansowanie projektu do instytucji
organizujacej konkurs

Planowania data posiedzenia KOP
dla konkursu

1/8.2.1/A/12

1.03.2012 - 30.03.2012

15.06-12.07.2012
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Podmioty uprawnione do ubiegania sie o dofinansowanie projektu

wszystkie podmioty
— z wytaczeniem o0sob fizycznych (nie dotyczy oséb prowadzacych dziatalnos$¢ gospodarcza
lub osSwiatowga na podstawie przepiséw odrebnych),
ktore spetniajg kryteria okreslone w Dokumentacji konkursowej
(tj. nie podlegajg wykluczeniu z ubiegania sie o dofinansowanie na podstawie ustawy o
finansach publicznych oraz z zachowaniem kryterium dostepu)
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Rodzaje projektow podlegajacych dofinansowaniu
1. staze i szkolenia praktyczne dla (1):

epracownikow przedsiebiorstw w jednostkach naukowych (a)
epracownikdw naukowych jednostek naukowych oraz pracownikow
naukowych i naukowo - dydaktycznych uczelni — w przedsiebiorstwach (b);

2. wparcie dla przedsiebiorstw obejmujace szkolenia i/lub doradztwo dla
pracownikdow przedsiebiorstw prowadzone przez (lub z udziatem)
pracownikdow naukowych jednostek naukowych i uczelni ukierunkowane na
wdrozenie danych przedsiewzieé innowacyjnych w przedsiebiorstwach (3).
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Grupy docelowe

1) przedsiebiorcy

2) pracownicy przedsiebiorstw

3) uczelnie

4) jednostki naukowe

5) pracownicy naukowi jednostek naukowych

6) pracownicy naukowi i naukowo-dydaktyczni uczelni

Instytucja organizujgca konkurs zwraca uwage, iz zgodnie ze szczegétowym kryterium dostepu
wskazanym w pkt. 5.2 niniejszej Dokumentacji konkursowej, grupe docelowg w projekcie
pierwszego typu stanowig wytgcznie pracownicy naukowi jednostek naukowych i/lub
pracownicy naukowi lub naukowo — dydaktyczni uczelni odbywajacy staze w przedsiebiorstwach.
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*Minimalna wartos¢ projektu wynosi 50 000 PLN

* Wartos¢ wydatkdw w ramach cross-financingu nie moze stanowic¢ wiecej
niz 10% wszystkich wydatkow kwalifikowalnych stanowigcych budzet
projektu

 Srodki na realizacje projektu sa wyptacane beneficjentowi w formie
zaliczki po ustanowieniu i wniesieniu przez beneficjenta zabezpieczenia
nalezytego wykonania zobowigzan wynikajagcych z umowy o
dofinansowanie projektu, przy czym z obowigzku tego zwolnione s3g
jednostki sektora finanséw publicznych, fundacje, ktorych jedynym
fundatorem jest Skarb Panstwa oraz Bank Gospodarstwa Krajowego
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/Zarzadzanie projektem

t3czna wartosc¢ kosztow zarzadzania projektem nie moze przekroczy¢:

a) 30% wartosci projektu w przypadku projektéw o wartosci nieprzekraczajgcej
500 tys. zt, z zastrzezeniem, iz limit kosztéw zarzgdzania projektem o wartosci
nieprzekraczajgcej 500 tys. zt moze ulec zwiekszeniu wytgcznie w przypadku
wykazania przez Beneficjenta wysokiej efektywnosci kosztowej projektu.

b) 25% wartosci projektu w przypadku projektéw o wartosSci powyzej 500 tys.
do 1 min zt wigcznie

c) 20% wartosci projektu w przypadku projektdw o wartosci powyzej 1 min do 2
mln zt wigcznie

d) 15% wartosci projektu w przypadku projektéw o wartosci powyzej 2 min do 5
mln zt wigcznie

e) 10% wartosci projektu w przypadku projektdw o wartosci powyzej 5 min zt
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Ocena wnioskow o dofinansowanie projektéw sktada sie
z dwoch etapow:

1) ocena formalna

2) ocena merytoryczna
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Ocena formalna wnioskow o dofinansowanie projektow
odbywac sie bedzie w oparciu o:

* ogolne kryteria formalne

» szczegotowe kryteria dostepu
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} KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW

KRYTERIA FORMALNE

Zagadnienia dotyczace
spetniania wymogow rejestracyjnych
| wypetnienia wniosku
zgodnie z zasadami obowigzujgcymi w PO KL

Weryfikacja na podstawie
Karty oceny formalnej wniosku oraz listy sprawdzajacej
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1.Wniosek ztozono w terminie wskazanym przez
instytucje prowadzgca nabor projektow

2. Wniosek ztozono we wtasciwej instytucji
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3. Whiosek zostat wypetniony w jezyku polskim

4. Wniosek jest kompletny i zostat sporzadzony i
ztozony zgodnie z obowigzujgcy instrukcja
wypetniania wniosku o dofinansowanie i

dokumentacjg konkursowa
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5. Wydatki przewidziane w projekcie nie sg
wspotfinansowane z innych wspolnhotowych
instrumentow finansowych

6. Okres realizacji projektu jest zgodny z Systemem
Realizacji PO KL
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7. Roczny obrot projektodawcy i partnerow (o ile budzet uwzglednia
wydatki partnera) jest rowny lub wyzszy od rocznych wydatkow w

projekcie (pkt. 3.6 wniosku oraz budzet projektu
e podmioty niebedgce jednostkami sektora finansow publicznych -

za poprzedni zamkniety rok obrotowy
ejednostki sektora finansow publicznych —
poniesionych w poprzednim roku budzetowym
uczelnie wyzsze — poniesionych w poprzednim roku

8. Wniosek stanowi odpowiedz na konkurs
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ODRZUCENIE WNIOSKU:

- Wniosek ztozono w terminie innym niz wskazany przez
instytucje prowadzgcg nabor

- Wniosek wypetniono w jezyku innym niz polski

- Wniosek sporzgdzony niezgodnie z obowigzujacg instrukcja
wypetniania wniosku o dofinansowanie

- Whiosek sporzadzony niezgodnie z dokumentacja
konkursowg

- Inna suma kontrolna w wersji papierowej i elektronicznej i/
lub rézne sumy kontrolne na stronach wersji papierowej

DOLNY UNIA EUROPEJSKA **
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* ODRZUCENIE WNIOSKU C.D.:

- Wydatki przewidziane w projekcie sg wspotfinansowane z
innych wspolnotowych instrumentow finansowych

- okres realizacji projektu nie jest zgodny z Systemem Realizacji
PO KL

- Roczny obrot projektodawcy i partneréw ( o ile budzet
projektu uwzglednia wydatki partnera) jest mniejszy od
rocznych wydatkow w projekcie

- Whiosek nie stanowi odpowiedzi na konkurs
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ZWROCENIE WNIOSKU DO UZUPELNIENIA 1/LUB SKORYGOWANIA:

- brak w czesci V wniosku wymaganej pieczeci oraz czytelnego podpisu osoby
upowaznionej

- podpisanie wniosku w czesci V przez inng osobe niz wskazana w pkt. 2.6
wniosku

- nieztozenie wniosku w 2 egzemplarzach papierowych oraz w wersji
elektronicznej

- niedajgca sie odczytac wersja elektroniczna wniosku

- typ nosnika danych, na ktorym zapisano wersje elektroniczng jest niezgodny z
wymaganiami okreslonymi w dokumentacji konkursowej

- brak co najmniej jednej strony w ktorymkolwiek egzemplarzu wniosku
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SZCZEGOLOWE KRYTERIA DOSTEPU:

Obowiazkowe dla wszystkich wnioskodawcow

Projekty, ktore nie spetniaja
ktoregokolwiek z kryteriow dostepu
sg odrzucane na etapie oceny formalnej

DOLNY UNIA EUROPEJSKA **
KAPITAL LUDZKI = euroPEIsK (R
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KRYTERIUM DOSTEPU NR 1

Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro
projektu (lub posiada siedzibe, filie, delegature, oddziat czy inn3
prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu)

na terenie wojewodztwa dolnoslgskiego, z mozliwoscia
udostepnienia petnej dokumentacji wdrazanego projektu oraz
zapewniajgc uczestnikom projektu mozliwosc osobistego
kontaktu z kadrg projektu.

SPOSOB WERYFIKACJI

w oparciu o pkt. 3.7 wniosku o dofinansowanie projektu
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KRYTERIUM DOSTEPU NR 2

Okres realizacji projektu nie przekracza 24 miesiecy

SPOSOB WERYFIKACJI

w oparciu o pkt. 1.8 wniosku o dofinansowanie projektu

DOLNY UNIA EUROPEJSKA ** %
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KRYTERIUM DOSTEPU NR 3

Projekt realizowany w ramach specjalizacji naukowo-technologicznych Dolnego
Slaska uznanych za dziedziny o duzym potencjale innowacyjno-wdrozeniowym
okreslonych w Regionalnej Strategii Innowacji dla Wojewodztwa
Dolnoslaskiego na lata 2011-2020 (pkt. 4.3.5):

nauki chemiczne (w tym inzynieria materiatowa i nanotechnologie), nauki
medyczne, biologia i biotechnologia, farmaceutyka, nauki o zywnosci,
technologie srodowiskowe, technologie pomiarowe, technologie informacyjne
i komunikacyjne, mechanika i automatyka oraz inzynieria wodna i lgdowa.

SPOSOB WERYFIKACII

w oparciu o pkt 3.1, 3.2, 3.3, 3.5 wniosku o dofinansowanie
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KRYTERIUM DOSTEPU NR 4

Grupe docelowq w projekcie stanowiq wytgcznie pracownicy
naukowi jednostek naukowych i/lub pracownicy naukowi lub
naukowo - dydaktyczni uczelni odbywajgcy staze w
przedsiebiorstwach.

Kryterium stosuje sie dla 1 typu operacji wskazanego w pkt. 4.2
niniejszej Dokumentacji konkursowe,.

SPOSOB WERYFIKACII
W oparciu o pkt 3.1, 3.2, 3.3 wniosku o dofinansowanie
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Ocena merytoryczna wnioskow o dofinansowanie projektow odbywac
sie bedzie w oparciu o:

*ogolne kryteria horyzontalne
* ogolne kryteria merytoryczne

* szczegotowe kryteria strategiczne
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OGOLNE KRYTERIA HORYZONTALNE

Obowiagzkowe dla wszystkich wnioskodawcow

1) Zgodnosc¢ z wiasciwymi politykami i zasadami wspolnotowymi
2) Zgodnosc¢ z prawodawstwem krajowym

3) Zgodnosc¢ ze Szczegdtowym Opisem Priorytetéw PO KL

DOLNY UNIA EUROPEJSKA * X x
KAPITAL LUDZKI = europEssKi (Y
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OGOLNE KRYTERIA MERYTORYCZNE

1) jakosc¢ projektu
2) beneficjent

3) finansowanie projektu

KAPITAL LUDZKI D.OLNY
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SZCZEGOLOWE KRYTERIA STRATEGICZNE

* Dotycza preferowania pewnych typow projektow.

* Ich spefnienie nie jest obowigzkowe, aby wniosek mogt zostac
pozytywnie oceniony pod wzgledem merytorycznym.

* Oceniajacy dokonuje sprawdzenia spetniania przez projekt wszystkich
kryteriow strategicznych, o ile oceniajgcy przyznat wnioskowi co
najmniej 60 punktow, a takze 60% punktow w poszczegdlnych punktach
oceny merytoryczne;j.

DOLNY UNIA EUROPEJSKA * X x
KAPITAL LUDZKI = europEssKi (Y
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KRYTERIUM STRATEGICZNE NR 1

Jednym z rezultatow kazdego stazu pracownikéw naukowych i/lub pracownikéw naukowych

lub naukowo — dydaktycznych uczelni w przedsiebiorstwach jest opracowanie przynajmniej

jednej dokumentacji przedsiewziecia majacej na celu wytworzenie produktu, ustugi badz

innego rezultatu do wdrozenia w konkretnym dolnoslgskim przedsiebiorstwie (siedzibie, filii,

delegaturze, oddziale czy innej prawnie dozwolonej formie organizacyjnej dziatalnosci
podmiotu umiejscowionej na terenie Dolnego Slaska). Projekt (przedsiewziecie) jest zgodny z
potrzebami danego przedsiebiorstwa. Oczekuje sie, ze kazdy stazysta lub pracujacy razem

zespot stazystow opracuje co najmniej jedng dokumentacje przedsiewziecia do wdrozenia w

przedsiebiorstwie.

Kryterium stosuje sie do pierwszego typu operaciji.
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KRVTERIIINA CTRATEGIC7NE NR D

Jednym z rezultatow szkolenia i/lub doradztwa dla pracownikow przedsiebiorstw prowadzone

przez (lub z udziatem) pracownikow naukowych jednostek naukowych i uczelni jest opracowanie

przynajmniej jednej dokumentacji przedsiewziecia (zwigzanej z przedmiotem szkolenia lub

doradztwa) majacej na celu wytworzenie produktu, ustugi bgdz innego rezultatu do wdrozenia w

konkretnym dolnoslgskim przedsiebiorstwie (siedzibie, filii, delegaturze, oddziale czy innej

prawnie dozwolonej formie organizacyjnej dziatalnosci podmiotu umiejscowionej na terenie
Dolnego Slaska). Projekt (Przedsiewziecie) jest zgodny z potrzebami konkretnego
przedsiebiorstwa. Oczekuje sie, ze kazdy pracownik lub pracujacy razem zespo6t pracownikow

przedsiebiorstwa opracuje co najmniej jedng dokumentacje przedsiewziecia do wdrozenia w tym

przedsiebiorstwie.

Kryterium stosuje sie do drugiego typu operaciji.
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QOLNY Harmonogram przeprowadzenia etapow oceny i wyboru wnioskow do

dofinansowania w ramach KONKURSU nr 1/8.2.1/A/12
SLASK

Ztozenie wniosku
W ramach 30 marca
konkursu

‘1, n*+14 dni

Ocena formalna 20 kwietnia

l, n*+19 dni

Wystanie do projektodawcy

Pozytywny wynik ] ] _ _ ———_—
pisma informujgcego o wyniku 27 kwietnia

oceny formalnej

oceny formalne;j

*n oznacza date ztozenia wniosku
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Harmonogram przeprowadzenia etapéw oceny
dofinansowania w ramach KONKURS nr 1/8.2.1/A/12

SLASK

Koniecznos¢
uzupetnienia i/lub
skorygowania wniosku

informujgcego go o mozliwosci
uzupetnienia i/lub skorygowania
whiosku

skorygowania wniosku i/lub -
zatgcznikéw przez wnioskodawcow

skorygowanego wniosku i/lub B
ztozonych zatgcznikéw

Wystanie do projektoaawcy pisma
informujgcego o ostatecznym

wyniku oceny formalnej

*n oznacza date ztozenia wniosku

i wyboru wnioskéw

5 dni od daty
zatwierdzenia karty
oceny formalnej

5 /10dni od daty
otrzymania pisma
informujacego
o takiej mozliwosci

5 dni od daty otrzymania
przez I0K uzupetnionego
i/lub skorygowanego
whiosku

5 dni od dnia
zatwierdzenia karty
oceny formalnej

KAPITAL LUDZKI DOLNY e e
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QOLNY Harmonogram przeprowadzenia etapéw oceny i wyboru wnioskow do

dofinansowania dla pierwszego wniosku, ktory wptynat w ramach KONKURSU nr
SLASK p g Yy wpiyn3q

1/8.2.1/A/12

Planowana data posiedzenia
KOP 15 kwietnia — 6 maja

10 dni od daty zakonczenia
KOP (20 maja 2012 r.)

pisma informujgcego o wynikach
oceny merytorycznej

nalezy podja¢ w terminie

¢ T 5 dni roboczych od
Negocjacje ]’ otrzymania pisma
muszg zosta¢ zakonczone w¢ ciggu 20 dni od ich rozpoczecia |nforrrl)1:xzj;=1;ae§<|:uo tym

Podpisanie umowy o nie wczes$niej niz
Nie krocej niz n+66 dofinansowanie projektu 20 czerwca 2012
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Wydziat Wdrazania
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Dolnoslaskiego

www.efs.dolnyslask.pl
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